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SELEZIONE PUBBLICA PER UN POSTO DI FARMACISTA COLLABORATORE I° LIVELLO 

CCNL DIPENDENTI DELLE FARMACIE PUBBLICHE A TEMPO INDETERMINATO FULL 

TIME PRESSO LE FARMACIE COMUNALI GESTITE DALLA MULTISERVIZI DEI 

CASTELLI DI MARINO. PROCEDURA N. 1/2026. 

 

VERBALE N. 2 

 

Il giorno giovedì 30 del mese di Luglio 2026 alle ore 13:30, presso la sede legale ed amministrativa 

della Multiservizi dei Castelli di Marino S.p.A., Via Pietro Nenni, 13 – 00047 Marino, si è riunita la 

Commissione esaminatrice della selezione pubblica per titoli e colloqui, per l’assunzione di un 

farmacista collaboratore a tempo indeterminato full-time, I° livello – Procedura n. 1/2026. 

 

La Commissione esaminatrice così composta: 

 Presidente: Dott. Michele Bernardini; 

 Componente: Dott. Alessandro Mancini; 

 Componente: Dott. Luciano Mazzonello; 

 

Il Presidente vista l’assenza della segretaria Sig.ra Vania Ludovisi, chiama alle funzioni di Segreteria 

la Sig.ra Adriana Pescatori dell’Ufficio Personale. 

 

Alle ore 13:30 sono presenti le candidate: 

1. Codice VQXPNWNYXT 

2. Codice HFD43YGP4Y 

 

Si procede al riconoscimento delle candidate presenti, si registra l’assenza del codice 

WACQ8MTA5V. 

 

Il Presidente attende fino alle ore 14:00 prima di iniziare la prova, considerato che il codice 

WACQ8MTA5V  è assente, verificata la regolarità della convocazione, si procede con l’avvio della 

sessione relativa al colloquio. 

Il Presidente comunica che l’ordine dei colloqui seguirà quello della presentazione delle 

candidature, partendo da una candidata estratta a sorte. 

Il Presidente chiama una candidata ad effettuare l’estrazione – viene estratto il n. 1 – la prima 

candidata ad essere esaminata sarà il codice VQXPNWNYXT;  

 

L’ordine dei colloqui, basato sull’ordine di presentazione delle candidature, sarà il seguente: 

 

1. Codice VQXPNWNYXT 

2. Codice HFD43YGP4Y 

 

Il presidente illustra le modalità di volgimento della prova, sostanzialmente verranno formulate 

cinque domande ad ogni candidata: 
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 un paio di domande di tipo colloquiale volte a valutare le motivazioni e le attitudini a 

ricoprire il ruolo di farmacista collaboratore prendendo anche spunto dalle esperienze 

maturate dalla candidata e riportate nel CV; 

 due domande relative ad aspetti prettamente tecnici della professione, estratte dal singolo 

candidato da un paniere di 10 domande predisposte dalla commissione; 

 una domanda relativa ai diritti e doveri dei lavoratori e sulla sicurezza nei luoghi di lavoro. 

 

Durante i colloqui ogni commissario attribuirà un giudizio ad ogni risposta, al termine dei colloqui 

il giudizio verrà mediato tra i commissari e trasformato in un punteggio numerico 

 

1. CODICE VQXPNWNYXT; inizio del colloquio ore 14,05 

1° domanda: quali sono le motivazioni che l’hanno portata a presentare la propria candidatura? 

2° domanda: quali esperienze pregresse ha avuto nel ruolo di farmacista collaboratore e se nel caso 

risultasse vincitrice di concorso avrebbe difficoltà a svolgere il servizio notturno? 

3° domanda (estratta dalla candidata): Cosa è la ricetta elettronica e come si gestiscono eventuali 

casi in cui si verifichino dei malfunzionamenti del sistema? 

4° domanda (estratta dalla candidata): Cosa sono gli ordini diretti e come si gestiscono? 

5° domanda: quali sono i doveri di una lavoratrice? 

 

2 CODICE HFD43YGP4Y;  inizio del colloquio ore 14,20 

1° domanda: quali sono le motivazioni che l’hanno portata a presentare la propria candidatura?  

2° domanda: viste le sue precedenti esperienze come direttrice, saprebbe indicare: fatturato, impegno 

di risorse umane e criticità del punto vendita da lei gestito. Se risultasse vincitrice di concorso 

avrebbe difficoltà a svolgere lavoro notturno? 

3° domanda (estratta dalla candidata): Cosa sono le giacenze di magazzino? 

4° domanda (estratta dalla candidata): Come si gestisce la vendita di Ossigeno ad uso medicale? 

5° domanda: Principali adempimenti in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro? 

 

Alle ore 14,35 – terminati i colloqui delle candidate presenti – la Commissione ai sensi e per gli 

effetti dell’art. 9 del bando che recita: “preso atto della mancata presentazione al colloquio nel 

giorno, luogo ed ora stabiliti equivarrà a rinuncia alla selezione in oggetto”, decreta la rinuncia 

alla selezione in oggetto della candidata CODICE WACQ8MTA5V. 

Le partecipanti vengono congedate e la Commissione si riunisce in seduta riservata per 

l’attribuzione dei punteggi. 

 

Come previsto nel bando, per superare il colloquio, il candidato dovrà conseguire un punteggio 

minimo di almeno 40 punti su un totale di 70 punti a disposizione della Commissione. 

La Commissione attribuendo fino ad un max di 14 punti per ciascuna domanda, mediati i giudizi 

dati in fase di colloquio li converte in punteggi numerici utilizzando la seguente tabella di 

conversione: 
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A+ Eccellente 14 

A Ottimo 12 

A/B Buono 10 

B Discreto 9 

B/C Sufficiente 7 

C Appena Sufficiente 6 

D Insufficiente 4 

E Scarso 2 

 

Mediato il giudizio assegnato dai tre commissari a ciascun candidato per ogni risposta, viene 

attribuito a ciascuna candidata il punteggio finale che per il colloquio tecnico-attitudinale e 

motivazionale è il seguente: 

 

DOMANDE n. 1 n. 2 n. 3 n. 4 n. 5 
Tot. 

(max 70 p.ti) 

HFD43YGP4Y 8 8 10 10 8 44 

WACQ8MTA5V RINUNCIATARIA 

VQXPNWNYXT 9 9 7 7 8 40 

 

Sulla base del punteggio conseguito e di quanto previsto nel bando, vengono ammesse alla fase 

successiva della valutazione dei titoli, le candidate: 

 

HFD43YGP4Y 

VQXPNWNYXT 

 

La Commissione alle ore 15:20 dichiara chiusa la seduta e con l’ausilio della Segretaria procede alla 

stesura del presente verbale. 

L. C. S. 

La Commissione: 

 

Dott. Michele Bernardini  …………………………………………. 

 

Dott. Alessandro Mancini  …………………………………………. 

 

Dott. Luciano Mazzonello  …………………………………………. 

 

La Segretaria 

 

Sig.ra Adriana Pescatori  …………………………………………. 

 


